山东职业学院

职业技能鉴定质量控制规定
1．每次职业技能开始前一周由职业鉴定所根据相关规定从考核人员人才库中抽定各工种考评员（理论、实作）。
2．职业技能鉴定开始前两天召开考评员工作会议学习相关规定，强调考核鉴定纪律。
3．考核鉴定工作结束后，及时分析各工种理论考核成绩，抽查实作工件样品。对理论考核成绩分布状况进行汇总，对实作工件样品进行封存备查。
4．根据理论考核成绩汇总情况及实作成绩抽查情况，及时召集各考评组专题会议，找出存在的共性问题，提出培训工作建议，从而进一步指导下阶段技能鉴定工作的开展。
5．每年年底对全年度职业技能鉴定质量进行评估分析，写出评估分析总结存档。
